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POLiTICA DE CONTROL INTERNO SOBRE LA GESTI0N DE RIESGOS 

Hemos adoptado la Politica de Control Interno sobre la Gestion de Riesgos para esta Oficina. 
A continuaci6n le indicamos el texto de dicha Politica: 

Nosotros, el personal de la Oficina del Contralor de Puerto Rico, aspiramos a ser modelo de 
administraci6n publica de categoria mundial. Como medida para fomentar las buenas practicas y 
mejorar la administraci6n publica de las entidades gubernamentales, y para asegurarnos de 

cumplir con las recomendaciones de) Commilfee of Sponsoring Organizations of the Treadway 

Commission (COSO), nos comprometemos a establecer un sistema de control interno utilizando 
la estrucn1ra de gesti6n de nesgos (Enterprise Risk Management), que incluya, entre otras 
iniciativas: 

• Integrar la gesti6n de riesgos en la cultura y el proceso de planificaci6n 
estrategica de Ia Oficina. 

• Anticipar y responder a cambios en el entorno social, ambiental y legal. 
• Adoptar nonnas sabre el proceso de evaluaci6n y la gesti6n de riesgos. 
• Colaborar en la identificaci6n de los objetivos mas importantes para realizar Ia 

evaluaci6n de riesgos. 
• Definir los niveles de aceptaci6n de riesgos, en relaci6n a los objetivos 

estrategicos, las alternativas disponjbles y los metodos correspondientes para 
atenderlos. 
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• Organizar un grupo de trabajo multidisciplinario para revisar peri6dicamente la 
gesti6n de riesgos de la Oficina. 

• Utilizar las mejores practicas empresariales para tomar decisiones sobre la 
respuesta a los riesgos. 

• Cumplir con el plan de acci6n para atender los riesgos identificados. 

La implantaci6n de estas iniciativas, nos servira para, entre otras cosas: 

• Viabilizar la posibilidad de alcanzar los objetivos estrategicos, reducir la 
incertidumbre y reaccionar oportunamente ante los riesgos relativos al logro de 
los mismos. 

• Facilitar la identificaci6n y el manejo de riesgos mtiltiples e interrelacionados. 
• Crear un ambiente de valoraci6n de las oportunidades y de hacer lo correcto en la 

forma correcta. 
• Desarrollar la capacidad de nuestros recursos humanos para visualizar la 

atenci6n a los riesgos identificados. 

Al desempefiar nuestras labores, es impottante que tengamos siempre presente dicha Politica. De 
esa forma, continuaremos prestando un servicio de excelencia a nuestro pueblo. 


